BANDI DI CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE

del Comune di Borgaro T.se —anni 2019 - 2024

. spesa . .
Anno n. posti tipologia categoria | prevista per il documenti contenuti
banditi nel fascicolo
coNncorso
2019 1 Dirigente — Settore Tecnico- | Dirigente D.G.C. n. 84 del
avviso pubblico per la 14.05.2019
selezione relativa al (Programmazione del
conferimento di incarico a fabbisogno del
tempo determinato e pieno ai personale.
sensi dell’art. 110 —comma 1 Determinazione n. 222
—del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. - del 27.05.2019
(approvazione avviso di
selezione)
2020 1 Dirigente — Settore Dirigente D.G.C. n. 69 del
amministrativo/contabile — 23.07.2020
bando di concorso pubblico approvazione
per soli esami per la copertura fabbisogno del
a tempo pieno e personale)
indeterminato di n. 1 posto Determinazione n. 364
del 30.09.2020
(approvazione bando)
2020 1 Agente di polizia municipale - Cc1 €3.100 D.G.C. n. 156 del
cat. c per la copertura a 10/12/2019 - Approvava
tempo determinato e pieno, progetto di formazione e
mediante "contratti di lavoro della durata di 12
formazione lavoro". mesi
Procedura concorsuale unica D.G.C. n. 35 del
di tra i comuni di Borgaro T.se, 30.04.2020, -
San Mauro T.se e Settimo approvazione Protocollo
T.se. di Intesa per
I'attivazione di una
procedura concorsuale
unica, tra i Comuni di
Borgaro Torinese, San
Mauro Torinese e
Settimo Torinese
D.GC. n. 61 del
09.07.2020 -
Approvazione bando di
selezione pubblica
2021 2 Istruttore amministrativo- C D.G.C. n. 104 del
contabile — cat. C — bando di 21.10.2021 (modifica
concorso pubblico per esami per fabbisogno del
il conferimento di n. 2 posti a personale).

tempo indeterminato e pieno.

Determinazione n. 461
Del 23.11.2021
(approvazione bando)




